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A. GENEL BILGILER

Al. Misyon ve Vizyon

Erzincan Binali Yildirnm Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ETTO), iiniversite
bilinyesindeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin ticarilestirilmesini desteklemek,
akademik bilgi birikimini sanayi ile bulusturmak ve yenilik¢i projelerin hayata
gecirilmesini tesvik etmek amaciyla faaliyet gostermektedir.

ETTO'nun misyonu, iiniversite ile sanayi arasinda etkin bir koprii kurarak, bilgi ve
teknolojinin ekonomik degere doniisiimiinii saglamaktir. Bu dogrultuda, arastirmacilara ve
girisimcilere destek hizmetleri sunarak, yenilik¢i fikirlerin ticarilestirilmesine katkida
bulunur.

Vizyon olarak ise ETTO, bolgesel ve ulusal diizeyde taninan, yenilik¢i ve girisimci
ekosistemin Onclisii bir teknoloji transfer ofisi olmayr hedeflemektedir. Bu kapsamda,
iiniversitenin aragtirma kapasitesini artirmak, sanayi ile is birligini gii¢clendirmek ve
stirdiirilebilir kalkinmaya katki saglamak i¢in ¢aligsmalarini siirdiirmektedir.

ETTO'nmun faaliyetleri arasinda farkindalik olusturma, egitim hizmetleri sunma, proje
geligtirme ve yonetimi, fikri miilkiyet haklarinin yonetimi ve lisanslama, sirketlesme ve
girisimcilik destekleri bulunmaktadir. Bu hizmetler araciligiyla, liniversite ve sanayi is
birligini giliclendirerek, bolgenin ekonomik ve teknolojik gelisimine katkida bulunmay1
amaglamaktadir.

A2. Amacglar

1. Bilimsel, Toplumsal ve Ekonomik Alanlarda Katma Deger Yaratabilen,
Girisimci ve Yenilik¢i Arastirma-Gelistirme Faaliyetlerini Artirmak

e TTO'nun Rolii: Kamu-Sanayi-Universite is birlikleri ile arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini tesvik etmek, AR-GE projelerini desteklemek, akademik caligmalari
sanayi ile entegre etmek.

e Hedefler:
o Patent, faydali model ve tasarim ¢aligsmalarinin sayisinin artirilmasi.

o Yerel ve bolgesel ihtiyaglara yonelik aragtirma faaliyetlerinin sayisinin
artirtlmasi.

o Universitenin AR-GE kapasitesini artirmak igin ulusal ve uluslararasi is
birliklerinin gii¢clendirilmesi.



Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi

TTO'nun Rolii: Universite biinyesinde girisimcilige tesvik edici faaliyetler
diizenlemek, 6grenci ve akademisyenlerin girisimcilik yetkinliklerini artiracak
destek mekanizmalari olusturmak.

Hedefler:

o Girisimcilige tesvik ve destek saglayacak Kamu-Universite-Sanayi is
birlikleri olusturmak.

o Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 konusunda farkindalik artirici seminerler
diizenlemek.

o Akademisyen ve Ogrencilerin sirket kurma ve yonetme becerilerini
gelistirmek i¢in egitim programlari sunmak.

Teknoloji ve Inovasyon Yonetimi

TTO'nun Rolii: Universite biinyesinde yeni teknolojilerin gelistirilmesini ve
ticarilestirilmesini saglamak, akademik arastirmalarin sanayiye uygulanabilir hale
gelmesine katkida bulunmak.

Hedefler:
o Teknoloji odakl1 start-up ve spin-off sirketlerin kurulmasini tesvik etmek.

o Universitenin sahip oldugu teknolojilerin lisanslama siireclerini
hizlandirmak ve fikri miilkiyet haklarini koruma altina almak.

o Universitenin bir TEKNOPARK kurma siirecine katki sunmak ve bu
yapinin sanayi ile entegrasyonunu saglamak.

o Universitenin bir ON KULUCKA MERKEZi kurma siirecine katki
sunmak.

Sanayi ile s Birligi ve Bolgesel Kalkinmaya Katki

TTO'nun Rolii: Universitenin bolgedeki sanayi ve kamu kurumlariyla is birligini
gelistirmek, tiniversitenin teknoloji liretme kapasitesini artirarak bolgesel
kalkinmay1 desteklemek.

Hedefler:
o Sanayi ile ortak projeler gelistirmek ve bu projeleri ticarilestirmek.
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o Universite-sanayi ortak arastirma laboratuvarlar kurmak.

o Kamu ve 6zel sektorle daha giiglii 15 birligi modelleri gelistirmek

A3. Teskilat Yapisi ve Personel Bilgisi

ETTO'nun organizasyon yapisi ve gorevli personel bilgileri agagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu Baskani:

Prof. Dr. Akin Levent: Erzincan Binali Yildirim Universitesi Rektorii ve ETTO
Yonetim Kurulu Baskani.

Yonetim Kurulu Uyeleri:

Prof. Dr. Ali Ercan Ekinci: Rektor Yardimeisi.

Prof. Dr. Ahmet Baran: Yonetim Kurulu Uyesi.

Dog. Dr. Kemal Volkan Ozdokur: Yénetim Kurulu Uyesi.
Do¢. Dr. Mehmet Giiner: Yonetim Kurulu Uyesi.

Dr. Ogr. Uyesi Emre Yavuz: Yonetim Kurulu Uyesi.

Miidiir:

Dr. Ogr. Uyesi Emre Yavuz: ETTO Miidiirii olarak gorev yapmaktadir.

Danmsma Kurulu Uyeleri:

Dog¢.Dr. Mert Karaoglan

Dr. Ogr. Uyesi Emre Yavuz

Dog. Dr. H. ibrahim Oztiirk

Semra Oztiirk Boroglu (Kosgeb)
Osman Karahan (San. Tek. Bakanlig1)
Lokman Durmaz (Kudaka)

Omer F. Nayman (Erzincan-OSB)

Birimler ve Sorumlulari:



o Farkindalik, Tamtim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri (Modiil 1): Ogr. Gor.
N. Oguzhan Akoguz tarafindan ytriitiilmektedir.

A4. Fiziksel ve Teknolojik Altyapi
Konum: ETTO, Erzincan Binali Yildirim Universitesi Yalnizbag Yerleskesi Rektorliik
Binasi'min birinci katinda, A109-110 numarali ofislerde hizmet vermektedir.

AS. Sunulan Hizmetler
Farkindalik, Tanmitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri:

e Amag: Universite biinyesindeki akademisyenler, arastirmacilar ve dgrenciler ile
sanayi temsilcilerinin teknoloji transferi ve yenilik¢ilik konularinda bilinglenmesini
saglamak.

o Hizmetler:
o Seminer, konferans ve ¢alistaylar diizenleyerek farkindalik olusturmak.
o Egitim programlari ile bilgi ve beceri diizeyini artirmak.
o Teknoloji ve yenilikgilikle ilgili giincel bilgileri paylagsmak.

o Akademisyen ve 6grencilerin buluslarini koruma altina alabilmeleri i¢in
patent veri tabanlarinda tarama yapma ve teknik dosya hazirlama
konularinda rehberlik saglamak.

Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler:

e Amagc: Arastirmacilarin ulusal ve uluslararasit destek programlarindan en etkin
sekilde faydalanmalarini saglamak.

o Hizmetler:

o Proje cagrilarinin duyurulmasi ve bagvuru siireglerinde danigsmanlik
saglamak.

o Bagvuru dosyalarinin hazirlanmasinda teknik destek sunmak.
o Destek programlar1 hakkinda bilgilendirme toplantilari diizenlemek.

o Teknoloji transfer siireclerine dair rehber dokiimanlari, giincel hibe
cagrilarin1 ve sektorel analizleri igeren erisilebilir bir dijital bilgi bankas1
sunmak.

Proje Gelistirme ve Yonetim Hizmetleri:



o Amag: Universite ve sanayi is birligiyle yenilik¢i projelerin gelistirilmesini ve
etkin bir sekilde yonetilmesini desteklemek.

o Hizmetler:

o Proje fikirlerinin olgunlastirilmas: ve uygulanabilir hale getirilmesi i¢in
mentorluk saglamak.

o Proje planlama, yiiriitme ve izleme siireclerinde destek sunmak.
o Proje ciktilarinin degerlendirilmesi ve raporlanmasina yardimci olmak.
Fikri Smnai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama Hizmetleri:

o Amag: Universitede iiretilen bilgi ve teknolojinin fikri miilkiyet haklarinmn
korunmasi ve ticarilestirilmesini saglamak.

o Hizmetler:
o Patent, faydali model ve tasarim bagvurularinda danigmanlik sunmak.
o Fikri miilkiyet haklarinin yonetimi ve lisanslama stireclerini yliriitmek.
o Fikri miilkiyet konularinda egitim ve bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek.
Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri:

e Amag: Girisimcilik kiiltliriinii tesvik etmek ve yenilikei fikirlerin ticarilesmesini
desteklemek.

e Hizmetler:
o Girigsimeilik egitimleri ve mentorluk programlar: diizenlemek.
o Start-up ve spin-off sirketlerin kurulumu i¢in danigmanlik saglamak.

o Yatirnmcilarla girisimcileri bir araya getiren platformlar olusturmak.

B. PLANLAMA

B1. Hedefler
Stratejik Hedefler:

1. Arastirma-Gelistirme (AR-GE) ve Yenilik¢iligi Artirma

o Universite biinyesinde MILLI TEKNOLOJI ATOLYESI kurulmasimni
saglamak ve gerekli girisimleri baglatmak.
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Universite biinyesinde TEKNOPARK kurulmasini saglamak ve gerekli
girisimleri baslatmak.

Sanayi ile ortak lisansiistii programlarin sayisini artirarak teknoloji transfer
siireclerini hizlandirmak.

Universite biinyesinde ON KULUCKA MERKEZI kurulmasini saglamak
ve gerekli girisimleri baslatmak.

Akademisyenleri ve 6grencileri girisimcilik konusunda bilinglendirmek ve
desteklemek.

Patent, faydali model ve tasarim basvuru sayisini artirmak.

2. Universite-Sanayi Is Birligini Gelistirme

@)

@)

Kamu-Universite-Sanayi (KUSI) is birliklerini artirmak.

Universite biinyesinde Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin etkin bir sekilde faaliyet gostermesini saglamak.

Sanayi ile ortak projeler gelistirmek ve ticarilestirilmesini saglamak.

MILLi TEKNOLOJI ATOLYESI’nin sundugu pratik imkanlarla teorik
bilgiyi projeye doniistiirmeyi ve sanayi ile kurulan organik baglar sayesinde
bu projelerti ticarilestirerek bolgesel kalkinmaya katki sunmak.

3. Girisimcilik Ekosisteminin Gii¢lendirilmesi

o

Teknoloji Transfer Ofisi biinyesinde ON KULUCKA MERKEZI
kurulmasini saglamak ve gerekli girisimleri saglamak.

Ogretim  iiyeleri ve &grencilerin  arastirmalarim1  is  modeline
dontstiirebilmeleri i¢in akademik girisim, sirket kurma siireclerine
rehberlik etmek ve kulugka merkezi imkanlar1 saglamak. Girisimcilik
programlarinin ve yarigmalarin diizenlenmesini tesvik etmek.

Girisimcilik egitimlerini yayginlastirarak KOSGEB vb. girisimcilik
sertifikas1 gibi destekleyici programlarla 6grencileri giiclendirmek.

Grisimcilik ekosisteminin saglanabilmesi i¢in gerekli destek mekanizmalari
ile iletisim halinde olmak



4. Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarimin Gelistirilmesi

o Universite biinyesinde yapilan akademik ¢alismalarin patentlenmesi ve
ticarilestirilmesini tesvik etmek.

o Fikri miilkiyet haklar1 konusunda farkindaligi artirmak icin egitim ve
seminerler diizenlemek.

Operasyonel Hedefler:
1. Proje Destek Siireclerini Hizlandirmak

o TUBITAK, KOSGEB ve AB projeleri gibi dis fon kaynaklarindan
yararlanma siire¢lerini iyilestirmek.

o Akademisyenlerin ve dgrencilerin proje liretmelerini tesvik etmek.
2. Sanayi Is Birliklerini Somut Hale Getirmek
o Ozel sektdr ile aragtirma-gelistirme projeleri yiiriitmek.

o Sanayi damigsmanligt hizmetleri sunarak akademik bilginin sanayiye
entegrasyonunu hizlandirmak.

o Universite biinyesindeki laboratuvarlar1 sanayi ile ortak kullanima agarak
ortak arastirma projeleri gelistirmek.

3. Egitim ve Farkindalik Programlarim Gii¢lendirmek

o Akademik personel ve Ogrenciler i¢in fikri miilkiyet ve girisimcilik
egitimleri diizenlemek.

o Teknoloji  transfer siiregleriyle ilgili  bilgilendirici  etkinlikler
gerceklestirmek.

o TTO’nun daha goriiniir olmasi igin iletisim ve tanitim faaliyetlerini
artirmak.

4. Dijital ve Teknolojik Altyapiy1 Giiclendirmek

o Universite ve sanayi ortakhiginda Biitiinlesik Bilgi Yénetim Sistemi
kurmak.

o Laboratuvar ekipmanlarinin kullanimini ¢evrimigi platformlar araciligiyla
yonetmek.

o Teknoloji tabanli ders ve atdlyelerin sayisini artirmak.



B2. Faaliyet Plam
1. Ceyrek (Ocak - Mart 2025)

1.1. Teknoloji Transfer ve Sanayi Is Birligi Calismalar
« Universite-sanayi is birligi toplantilar diizenlenmesi.
1.2. Fikri ve Simai Miilkiyet Haklar1 Egitimleri

e Akademisyen ve O&grencilere yonelik Patent ve Fikri Miilkiyet Haklar
Bilgilendirmelerinin diizenlenmesi.

e Fikri miilkiyet bagvurularinin sayisimin artirilmasi calismalarima devam
edilmesi

1.3. AR-GE ve inovasyon Destekleri

« TUBITAK, KOSGEB ve AB destekli projelere basvurularin artirilmasi igin
rehberlik hizmeti sunulmasi.

e Akademisyenlere yonelik Proje Yazim Egitimi organize edilmesi.

2. Ceyrek (Nisan - Haziran 2025)
2.1. Girisimcilik ve Start-up Destek Programlan

o Girisimcilik ve Mentorluk Program1 ve Milli Teknoloji Atolyesi olusturulabilmesi
icin On kulucka merkezi gibi yapilarin olusturulmasi i¢in gerekli alt yap, fizibilite,
ve proje hazirlanmasi.

3. Ceyrek (Temmuz - Eyliil 2025)
3.1. Fikri Miilkiyet Yonetimi ve Patent Ticarilestirme

o Patent Basvurular1 Destek Programi baslatilmasi ve mevcut bagvurularin tescil
islemlerinin takibini saglamak.

o Akademisyenlerin ve Ogrencilerin Patent ve Faydalh Model Basvurularinin
artirilmasi i¢in tesvik saglanmasi.

3.2. Ulusal ve Uluslararasi Destek Programlarina Katilim



o Horizon Europe, Ikili Isbirligi, Erasmus+ gibi uluslararasi programlara proje
bagvurularinin artirilmasi.

3.3. Girisimcilik ve Inovasyon EKosisteminin Gelistirilmesi

e Teknoloji tabanli girisimlerin desteklenmesi icin BIGG bilgilendirmelerinin
yapilmasi

o Universite biinyesinde Milli Teknoloji Atdlyesi ve start-up-kulugka merkezi
olusturulmasi.

4. Ceyrek (Ekim - Aralik 2025)
4.1. Universite-Sanayi Is Birligi Degerlendirme Toplantilari

e 2025 yil1 boyunca yapilan proje toplantilarinin degerlendirilmesi.
4.2. Egitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri

e TTO’nun tammirhgim artirmak icin medya ve dijital platformlarda bilgilendirici
icerikler paylasilmasi.

4.3. Stratejik Plan Cercevesinde Genel Degerlendirme

e 2025 yil1 hedeflerine ulasilma diizeyinin degerlendirilmesi.

e Gelecek y1l i¢in aksiyon planlarinin olusturulmasi.

e Sanayi is birliklerinden elde edilen ¢iktilara yonelik raporlarin hazirlanmasi.
4.4. AR-GE ve Inovasyon Destekleri

e MILLI TEKNOLOJI ATOLYESI ve ona entegre ON KULUCKA
MERKEZI kurulmasi igin gerekli basvurularda bulunulmasi.

B3. Kaynak Planlamasi

1. Biitce Thtiyaci:

TTO AUM’nin planlanan stratejik hedeflere ulasilmasi igin bir biitcesi bulunmamakta
olup, bahse konu isleyisler i¢in mevcut gorevlendirilen personel ve i¢ ve dis paydas
uzmanlari tarafindan ilgili egitimler, bilgilendirme toplantilari licretsiz verilmektedir. Milli
Teknoloji Atolyesi proje kapsaminda Tiibitak tarafindan 30 milyon YTL destek
saglanmstir.



2. insan Kaynag ihtiyac:

Erzincan Binali Yildirim Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi AUM’m (TTO AUM) da
gorevli personellerden Dr. Emre Yavuz ve Ogr. Gor. N. Oguzhan Akoguz gerekli insan
kaynagini sunmaya c¢alismaktadir. Ayrica gerekli duyuru, ilan vb isler i¢in birimde gorevli
ogrencilerimizden destek alinmaktadir.

3. Ekipman ve Teknolojik Altyap: Thtiyaci:

Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi AUM nin (TTO AUM)
stratejik hedeflerine ulagabilmesi ve sanayi-iiniversite is birliklerini gili¢lendirmesi i¢in
gerekli temel bilesenleri olusturmasi i¢in gerekli alt yapi ihtiyaci i¢in Universitemiz mevcut
alt yap1 imkanlar1 kullanilmaktadir. Bu kapsamda, teorik bilgiyi pratige doniistiirmek ve
yenilik¢i projelerin prototiplenmesine olanak saglamak amaciyla kurulmasi hedeflenen
Milli Teknoloji Atdlyesi, arastirmacilarin ve dgrencilerin kullanimina sunulan en kritik
uygulama birimlerinden biri haline getirilecektir.

B4. Paydas Analizi
1. i¢ Paydaslar

TTO’nun dogrudan is birligi i¢inde oldugu iiniversite ici paydaslar:
« Universite Rektorliigii
e Akademik Personel
« Ogrenciler
o Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii
o Fikri Miilkiyet ve Patent Komisyonu
o Kariyer Gelistirme Merkezi
e Girisimcilik ve Kulucka Merkezi
o Enstitiiler ve Fakiilteler

¢ Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii
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o lIktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

2. D1s Paydaslar
TTO’nun is birligi yaptig1 dis kurumlar ve kuruluslar sunlardir:
Kamu Kurumlar1 ve Bakanliklar:
e Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
« TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu)
o Tiirk Patent ve Marka Kurumu
e Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
o Milli Egitim Bakanligi (MEB)
o Saglik Bakanligi
Universiteler ve Akademik Kurumlar:
« Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA)
 Universiteleraras1 Kurul
o Diger devlet ve vakif tiniversiteleri
Sanayi ve Ozel Sektor:
e Organize Sanayi Bolgeleri (OSB)
o Teknoparklar ve Kulucka Merkezleri

« KOSGEB (Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanlig1)

o Bolgesel ve ulusal 6lgekte faaliyet gosteren sanayi firmalari
STK'lar ve Diger Kurumlar:

e Meslek Odalari (Ticaret ve Sanayi Odalart)

e Sivil Toplum Kuruluslar: (STK'lar)

e Yerel Yonetimler ve Belediyeler
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3. Is Birligi Yapilan Kurumlar

TTO, teknoloji transferi, fikri miilkiyet haklar1 yonetimi, sanayi is birlikleri ve girisimcilik
destekleri alanlarinda asagidaki kurumlarla yakin is birligi i¢indedir:

« TUBITAK ve KOSGEB destekleri kapsaminda akademisyenler ve girisimciler i¢in
fon saglama kapsaminda,

o Tiirk Patent ve Marka Kurumu ile fikri miilkiyet haklar1 ve patent siireglerinin
yonetimi kapsaminda,

e OSB’ler ile sanayi is birlikleri ve ortak arastirma projeleri gelistirme kapsminda,

e Teknoparklarla start-up ve spin-off sirketlerin kurulmasi ve ticarilesme siiregleri
kapsaminda,

o Kamu-Universite-Sanayi is birlikleri (KUSI) kapsaminda ortak projeler yiiriitme
kapsaminda ,

o TUBITAK destekleri kapsaminda MILLI TEKNOLOJI ATOLYESI ve ona entegre
olarak ON KULUCKA MEKREZ] kurulmasi kapsaminda,

igbirlikleri devam etmektedir.

C. UYGULAMA
C1. Gercgeklestirilen Faaliyetler

C1.1. Egitim ve Etkinlikler

(Seminerler, calistaylar, egitimler vb.)

FARKINDALIK, TANITIM, BILGILENDIRME VE EGITIM
HIZMETLERI

e Eczacihk Fakiiltemizde TUBITAK 2209-A/B Proje Egitimi Diizenlendi.

Universitemiz  Teknoloji  Transfer Ofisi (ETTO) tarafindan  Eczacilik
Fakiiltesi 6grencilerimize yonelik olarak “TUBITAK Bilim Insan1 Destek
Programlar1 Baskanlhigi 2209-A/B Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
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Destekleme Programi bagvurulari, proje hazirlama ve ilgili siirecler” ile ilgili bir
bilgilendirme toplantisi diizenlendi. 8 Ekim 2025 Carsamba giinii gerceklestirilen
bilgilendirme toplantisinda, ETTO Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Emre YAV UZ tarafindan

proje hazirlama ve dikkat edilecek hususlar konusunda bir sunum gergeklestirildi.
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KURE Dijital Bilgi Kaynagi Konferansi Diizenlendi

Universitemiz ev sahipliginde Teknoloji Transfer Ofisi ve EBYU Kurumsal
Iletisim Koordinatorliigii Bilim iletisim Ofisi’nin is birliginde, KURE Dijital
Bilgi Kaynag1 konferanst BAYKAR Teknoloji letisim Danisman1 Dogan
Eskinat’mn sunumuyla, Erzincan Binali Yildirim Universitesi Prof. Dr. Erdogan

Biiyiikkasap Kongre ve Kiiltiir Merkezinde gergeklesti.

Diizenlenen konferansa; Rektor Yardimcisi Prof. Dr. A. Ercan Ekinci, fakiilte
dekanlarimiz, Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi
Emre Yavuz ile Miidiir Yardimcis1 ve T3 Vakfi Erzincan il Sorumlusu Ogr.
Gor. N. Oguzhan Akoguz, EBYU Kurumsal iletisim Koordinatorliigii Bilim
Iletisimi Ofisi ekibi, akademik ve idari personel ile ¢ok sayida dgrenci katilim

gosterdi.
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Girisimcilik Egitimi Program Diizenlendi

Kuzeydogu Anadolu Kalkinma Ajansit (KUDAKA), Erzincan Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii ve Erzincan Binali Yildirrm Universitesi is birliginde, 18-
35 yas arast kendi isini kurmay: diislinen veya is arayan kadinlara yonelik
ticretsiz sertifikali egitim programi diizenlendi.Kadinlarin is giicline katilimini
artirmak ve girisimcilik potansiyelini gliglendirmek amaciyla 1-5 Aralik 2025
tatihleri arasinda diizenlenen program kapsaminda katilimcilara, is kurma
siireglerinden proje hazirlamaya, finansal okuryazarliktan kisisel gelisim
konularina kadar genis bir icerik sunuldu.
20 kadin kursiyerin katildig1 programi iiniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi
Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Emre Yavuz ve Miidiir Yardimcis1 Ogr. Gor. N. Oguzhan
Akoguz gercgeklestirdi.
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ERZINCAN KADIN GIiRISIMCILIGINI
GELISTIRME EGITiM PROGRAMI

18-35 yas arasi

Kuzeydog_u Anad.olu Kalkinma Ajansi, E?}ﬁig;zzazg?[:is/n/zozs (5 giin]
Erzincan ISKUR Il Miidirligi ve Erzincan Egitim Yeri:

Binali Yildirim Universitesi isbirligi ile... Erzincan ISKUR Il Miidiirliigii
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TEKNOFEST Finalistleri Dortyol Meydani’ninda Projelerini Tanitti

2025 Teknofest Finalistleri olan FARKETMEZ, EBYU-VLSI, BAGGAL, BIO
PREDICT ve Bilim Sanat Merkezi takim1i TEKNO DEHA; EBYU Teknoloji
Transfer Ofisi ve T3 Vakfi is birligi ile diizenlenen etkinlikte projelerini tanitti.
Erzincan Dortyol Meydani’nda gerceklesen etkinlige ¢ok sayida &grenci ve
vatandas katilim sagladi.

Etkinlik, Teknofest’te finale kalan iiniversitemiz Ogrencilerinin projeleri ve
birbirinden eglenceli bilim temali etkinlikleri vatandaslarimiza ve diger
Ogrencilere tanitmasiyla devam etti. Etkinlik boyunca bilim ve teknoloji dolu
atolyelerle renklenen stantlar biiyiik ilgi gordii. Vatandaglar ve Ogrenciler,
genglerin ortaya koydugu yenilik¢i fikirleri yakindan inceleme firsati buldu.
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Erciyes Universitesi Ev Sahipliginde 4. Ar-Ge Proje Pazar1 ve Tanitim

Giinleri’ne Katilim Saglandi

Anadolu Universiteler Birligi himayesinde ve Erciyes Universitesi ev
sahipliginde diizenlenen “4. Ar-Ge Proje Pazar1 ve Tanitim Giinleri” etkinligi,

Erciyes Kiiltiir Merkezinde gergeklestirildi.

Anadolu Universiteler Birligi iiyesi 18 iiniversitenin rektdr ve temsilcilerinin
katilimiyla gergeklesen programda, liniversiteler tarafindan gelistirilen projeler
tamtild1 ve is birligi olanaklar1 degerlendirildi. Universitemiz Rektérii Prof. Dr.
Akin Levent, Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Adem Basibiiyiik, Teknoloji
Transfer Ofisi Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Emre Yavuz ile Miidiir Yardimcis1 Ogr.
Gor. N. Oguzhan Akoguz da programda yer ald1.

Erzincan Binali Yildirim Universitesi de projeleriyle etkinlikte katilim sagladh.

ERCIVES UNIVERSITESI

flly PROJE PAZARI
| ® VETANITIM GUNLER]
 MAYIS 2025 - EKM
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PROJE GELISTIRME/YONETIM HIiZMETLERI (UNIVERSITE
SANAYI iSBIRLIGi FAALIYETLERI)

e Milli Teknoloji Atolyesi Basvurumuz Tiibitak Tarafindan Onaylandi

Erzincan Binali Yildirrm Universitesi biinyesinde hayata gecirilmesi planlanan Milli
Teknoloji Atélyesi basvurumuz, TUBITAK tarafindan onaylandi. Bu onay,
tiniversitemizin teknoloji gelistirme kapasitesinin ve sanayi ile olan entegrasyon

potansiyelinin ulusal diizeyde tescillenmesi anlamina gelmektedir.

Bu merkez, sadece bir calisma alani degil, iiniversite-sanayi is birliginin somutlastigi
bir "prototipleme ve inovasyon merkezi" olarak hizmet verecektir. TUBITAK
destegi ile giiclenen Milli Teknoloji Atdlyesi, liniversitemizin bolgedeki teknoloji
transfer siireclerinde liderlik etme vizyonunun en Onemli yapi taslarindan biri

olcaktir.

MilLLi
TEKNOLOJi
ATOLYELERi

HSESBSESESINE - G E L |L.§ T | R - T A § A BYLEA

¢ On Kulucka Merkezi icin Calismalara Baslandi

Universitemiz biinyesinde girisimcilik kiiltiiriinii yaygimlastirmak ve is fikri olan
geng girisimcileri desteklemek amaciyla projelendirilen On Kulugka Merkezi igin

caligmalara baglanmistir. Bu merkez, teknoloji tabanli ve yenilik¢i is fikirlerinin
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ticari bir degere doniismeden Onceki en kritik hazirhik evresini temsil
etmektedir.Merkez ayn1 zamanda Milli Teknoloji Atdlyemizle isbirligi icerisinde
calisacaktir. Bununla beraber Erzincan Binali Yildirim Universitesi'nin sadece bilgi
iireten degil, bu bilgiyi ekonomik katma degere doniistiiren "Girisimci Universite"

vizyonunun merkez iissii olarak konumlandirilacaktir.

e Universite i¢ paydaslarimiza anket uygulamasi yapilarak gerekli proje
tiirlerinde egitime, bilgilendirmeye ihtiyaglar1 dogrultusunda birebir yiizyiize

egitim, yazim destegi verilmektedir.

20



FiKRi SINAI HAKLARIN YONETIiMi VE LIiSANSLAMA
HiZMETLERI

e Erzincan Binali Yildirnm Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi fikri siai
haklarin tescillenmesi kapsaminda 2025 yilinda 12 adet patent basvurusu

yapilmistir.

e FSMH Basvuru siirecleri is akis cizelgeleri olusturulmustur. ilgili birimlere

duyurulmustur.

| €810 70 UAVIFIKRI VE SINAT HAKLAR BASVURU SUREC|

~ [ / \‘
s seosu(iees . WG B e
- «‘ i o m&‘w& 5 '\wonum.eal;

&
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SIRKETLESME VE GIRISIMCILIK HIZMETLERI

e Universitemizde Teknoloji Gelistirme bolgesi kurulmasi icin gerekli siireg
yiriitiilerek proje dosyasi hazirlanmistir ve TGB portal sistemine yuklenmistir,

degerlendirme siireci devam etmektedir.

ICTZI B siciiner ArGe Tgiker Genel Mt

Emre YAVUZ

20051603 EnincanBina Yidiem ivesses Teknoo

e Kulucka merkezi hakkinda fizibilite ¢alismalar1 yapilmis olup, ilgili kalkinma ajansi
ile toplantilar diizenlemistir. Bu kapsamda 6n kulugka, girisimcilik merkezi i¢in

gerekli olan fiziki mekan olusturulmasi ve dekorasyonu islemleri baglatilimistir.

C1.2. Arastirma ve Projeler
(Tamamlanan veya devam eden projeler)
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C1.3. Toplum Hizmetleri

(Topluma yonelik gergeklestirilen yerel/bolgesel/ulusal ¢alismalar)
Bu kapsamda bolgemiz girisimcilerine, 6grencilerine, is fikri olan tiim geng bireylere
fikirilerinin gelistirilip hayata gegirilmesi i¢in 6n-kulucka merkezi kurulumu i¢in fizibilite
caligmalar1 ve projelendirme siiregleri i¢in gerekli ¢alismalar yapilmakta olup, ilgili fon

mekanizmalari saglandiktan sonra bu merkezin hayata gecirilmesi planlanmaktadir.

C1.4. Diger Faaliyetler

(Dergi yayini, rapor hazirlama vb.)

C2. Kullanilan Kaynaklar

(Gergeklesen biitge, ekipman ve personel kullanimi)

Bu faaliyet doneminde biitce kullanilmamis olup, TTO AUM personeli bu siiregleri
yurutmustiir.

D. iZLEME VE DEGERLENDIRME

D1. Performans Gostergeleri
(Hedeflerle kiyaslamali gergeklesen faaliyetler. Ornegin, katilimecr sayisi, projelerin
tamamlanma orani1 vb.)

Ilgili hedeflere ait gerceklesen faaliyetlerde, 2025 yili icerisinde dgrenci projeleri sonuglari
aciklanmadigi i¢in kiyaslama yapilamamaktadir. Ancak 2025 yilinda bu konuda yiiz yiize
egitimlerimiz tim Ogrencilerimize verilmistir ve ilgili egitimlere yaklasik 200 6grenci
katilmustir. {lgili proje sonuglari agiklandiginda en ¢ok katilimin oldugu béliimlerle

birimimiz tarafindan bilgilendirme ve takibi yapilacaktir.

D2. Elde Edilen Sonuc¢lar
(Faaliyetlerden elde edilen ¢iktilar)

2025 yili faaliyetleri sonucunda, Universitemiz FSMH y&nergesi isleyisi ile 12 patent
basvurumuz yapilmistir. Universitemize, sehrimize Milli Teknoloji Atdlyesi ve Grisimcilik
Merkezi kurulumuna baslanmistir. Diizenli proje egitimlerimiz sonucunda dis kaynak proje
basvurularimiz devam etmektedir.
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D3. Karsilasilan Sorunlar ve Riskler

(Faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi acisindan karsilagilabilecek sorunlar ve riskler, bunlara
yonelik eylem planlar1)

Faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi agisindan karsilasilabilecek risklerden en dnemlisi ilgili
projelere ve bu projeler i¢in TTO AUM tarafindan diizenlenen toplantilara yeterli katilimin
saglanamamasi goriilmektedir. Bu sorun kapsaminda hem TTO AUM’un goriintiriiliigiinii
artirmak hem de ilgili proje bagvurularin belirli bir diizeyde tutulmasini saglamak i¢in her
ay diizenli olarak belirledigimiz fakiilte , boliimleri TTO AUM’ a davet ederek, yiizylize
toplantilar gerceklestirmek, proje bagvurularinda birebir destek saglamak i¢in toplanti

yapilmasi planlanmaktadir.

D4. Geri Bildirimler

(Paydaslardan alinan goriisler ve oneriler)

Paydaglarimizdan, oOzellikle dis paydaslarimizdan geri doniisleri danisma kurulumuz
tiyelerinin her biri ilimizin ilgili dis paydaslari olan KOSGEB, iI- Sanayi teknoloji
Bakanlig1 Miudiirliigii, OSB Midiirligi, KUDAKA il miidiirliigii olarak belirlenmis olup
diizenli periyotlarda toplanti gerceklestirerek bu doniisler yiiz yiize goriismelerle
toplanmaktadir. I¢ paydaslardan déniisleri, onerileri yine diizenli toplanti ve anketler

yaparak alinmaktadir.

E. IYILESTIRME VE ONLEMLER

E1. Sorunlarin Coziimii icin Ahman Onlemler
(Geri bildirimler dogrultusunda yapilan iyilestirme ¢aligmalart)

Ozellikle projeler kismindaki geri doniisleri aciklanan proje sayilari takibi ile
gerceklestirerek, alinan proje sayilarinin bolim bazli takibi yapilarak yiliz ylize bu

boliimlere destek saglanmaktadir.
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E2. Oneriler ve Gelecek Y1l Hedefleri
(Birimin 2025 y1l1 hedefleri)

TTO-AUM olarak 2025 yili icerisinde yukarida bahsedilen diizenli belirli periyotlarda
fakiilte bazli takip toplantilar1 gerceklestirmek ve yine yukarida bahsedilen 6n-kulucka
merkezi kurulumu ve Milli Teknoloji Atdlyesi kurulumuna baslanmis olup, oniimiizdeki
yil igerisinde bu merkezlerin siirdiiriilebilirligini  saglamak icin gerekli fon

mekznimalarinin arastirilmasi saglamaktir.

E3. Stratejik Degisiklikler

(Gerekli goriilen alanlarda yapilan varsa plan degisiklikleri)

F. GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

(Raporun genel bir degerlendirmesi ve elde edilen sonuglar)

TTO-AUM 2025 yili faaliyet raporunda yil icerisinde 6n goriilen, planlanan hedeflere
ulagsmak i¢in yeterli sayida toplanti, bilgilendirme egitimi, proje egitimine katilimlar
saglanmistir.
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